Soukroma zakladni umélecka skola Trnka o.p.s.

Stanicni 2, Plzen

Vyrocni zprava o cinnosti skoly za
skolni rok 2017/2018
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1 Informace o skole

Nazev Skoly: Soukroma zakladni umélecka Skola Trnka o.p.s
Sidlo: Staniéni 2, Plzers — Doubravka, 312 00

Odloucené pracovisté: Mikulasské namésti 15, Plzen, 326 00
ICO: 26 34 76 87

Identifikator zafizeni: 650 035 356

Ztizovatel: Obecné prospésna spolec¢nost Soukromad zakladni umélecka skola Trnka

Reditelka $koly: Dasa Nesvedova
Telefonni kontakt: 607 779 762
Email: dasa.nesvedova@seznam.cz

Internetové stranky: www.zustrnka.cz

Spravni rada ZUS Trnka o.p.s

e predseda Jan Pfihoda
e (lenové Petra Bernhardtova, Tomas Bernhardt

Dozoréi rada ZUS Trnka o.p.s.
e cClenové Petr Bricek, Irena Brickova, lvana Pavli

Jednani spravni rady probihaji dvakrat ro¢né a dozorci rady jednou ro¢né. Rada je usnaseni
schopn3, pokud se jedndani ucastni alespon dva ¢lenové.

1.1 Charakteristika Skoly

vevs

2002. Od z&fi 2003 ma akreditaci MSMT CR a je zafazena do sité kol nyni s kapacitou 350
zaka.

Pavodné byla koncipovana jako jednooborova s vytvarnym oborem. Od roku 2005 je zfizen
literarné-dramaticky obor. Od zafi 2009 puUsobi na skole tfida se zamérenim na animacni


http://www.zustrnka.cz/

tvorbu, je to predchldce nové zfizovaného multimedidlniho zaméreni vytvarného oboru,
které zahajuje ¢innost od zari 2012.

Svoje plisobeni zahdjila $kola v pronajatych tfidach na Masarykové ZS — Jirdskovo nam. ¢. 10. Od
roku 2003 do roku 2007. Vroce 2003 bylo zfizené odloucené pracovisté v pronajaté tridé
Tyrdovy ZS a MS, U 8koly €. 7 v Plzni — Cernicich, které bylo zru$eno v r. 2006. V r. 2003 bylo
otevreno i pracovisté na Mikulasském namésti €. 15.

Od zafi 2006 bylo sidlo $koly piestéhovano do pronajatych t¥id v budové $kolni druziny 28. ZS,
Rodinnd 39. V roce 2011 ziskala Skola od MMP do zapujcky nebytovy prostor ve Stanicni ul. ¢. 2
a po nakladné rekonstrukci v ném od zafi 2012 zahdjila vyuku LDO a VO. Od zafi 2014 bylo
odloucené pracovisté v Rodinné 39 zruSeno. Ve stejné dobé doslo k rozsifeni prostor Skoly ve
Stani¢ni €. 2. MMP nam predal do najmu prostory v 1. patfe budovy.

Od z&ii 2012 $kola postupuje podle Skolniho vzdélavaciho planu.

1.2 Prehled obort vzdélani
Skola vyuéuje ve dvou oborech — Vytvarném a Literarné-dramatickém

Studijni zaméreni:

Vytvarny obor
e Pfipravné studium I. stupen
e Pfipravné studium Il. stupen
e Vytvarna tvorba a kultura
e Prostorova tvorba a kultura

e Vytvarna a multimedialni tvorba

e \Vytvarna tvorba pro dospélé
Literdrné dramaticky obor

e Pripravné studium I. stupen

e Pfipravné studium Il. stupen

e Dramaticka tvorba a vnimani dramatického uméni
e Dramatickd tvorba pro dospélé

Ve Skolnim roce 2017/2018 navstévovalo Skolu primérné 281,9 zaka ve Vytvarném oboru a
37,9 v Literarné-dramatickém oboru.

Stav k 30.9. 2017

Celkem 311 734k (240 divek), Zaci VO — 276 (218 divek), Zaci LDO 35 (22 divek), 3 Zaci SPD



l.stupen [l.stupen
Rocnik P1. P2. 1. 2. 3. 4. 5. 6. P 1. 2 3. 4,
VO 15 13 51 53 26 30 30 19 5 15 6 4 3
LDO - 0 4 9 2 5 3 2 1 2 3 1 3
Celkem| 15 13 55 62 28 35 33 21 6 17 9 5 6

Vysledky pfijimaciho fizeni ve skolnim roce 2017/2018:

Do ZUS Trnka bylo pFijato 127 novych 74k.

1.3 Personalni zabezpeceni skoly

Ve skolnim roce 2017/2018 vyucovalo ve skole celkem 8 pedagogl. Primérny vék ucitell je
41,37 let, primérna délka praxe je 13,25 let.

Skola déle zaméstnava 3 nepedagogické pracovniky.

Clenové pedagogického sboru tvofi pedagogickou radu, kterd se schézi pribézné, béhem
Skolniho roku (viz. zapisy z jednani pedagogické rady).

Zaméstnanci Soukromé ZUS Trnka o.p.s. prosli ve $kolnim roce 2017/18 fadou vzdélavacich
akci. DVPP se déje hlavné formou jednotlivych &i cyklickych i celoroénich vzdélavacich akci,
poradanych akreditovanymi pracovisti, samostudiem, ¢i internimi vzdélavacimi akcemi.
DVPP probiha i pfi pravidelnych vytvarnych soustfedénich, které jsou ureny nejen zakim,
ale i pedagoglim a pfi zajezdech za uménim, které probihaji jak v Ceské republice, tak i
v zahranidi.

Skoleni a seminafe ve $kolnim roce 2017/2018

Ivana Pfihoda Pavlli — semindr Jak rozvijet emocdni inteligenci (lektorka Mgr. Eva MikesSova,
10.2.2018, 7 hodin), ArtCamp (Mezindrodni Skola uméni, Litografie, 9. — 13.7.2018, 52 hodin
vyuky, ZCU), Novinky v pravnich predpisech $kol a $kolskych zafizeni, legislativni novinky
v $kolnim roce 2017/2018 (5.12.2017)

Jan Pfihoda — ArtCamp (Mezindrodni skola uméni, Animovany film, 9.-13.7. 2018, 52 hodin
vyuky, ZCU)




Pavla Vanéckova - Novinky v pravnich predpisech Skol a Skolskych zatizeni, legislativni
novinky v $kolnim roce 2017/2018 (5.12.2017), 3koleni Ovladnéte iZUS (Sensio s.r.o.,
22.5.2018)

5.4.2018 probéhlo pfimo v nasi Skole proskoleni pedagogl z poskytovani prvni pomoci
firmou JIRMA BOZ. Skoleni se zu¢astnili: Dasa Nesvedovd, Veronika Fenclovd, Ivana Pfihoda
Pavld, Michal Ston, Jan Pfihoda. Ostatni pedagogové ziskali proskoleni na jinych pracovistich.
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1.4 Vysledky vychovy a vzdélavani

Vysledky vychovy a vzdélavani zak( vytvarného oboru jsou prezentovdny na pravidelnych
vystavach: Vystava Cesta na Klenové vdubnu a kvétnu — (krajskd prehlidka praci Zakud
vytvarného oboru Plzeriského kraje) a zdvére¢nd vystava praci zak( Trnky v sadech u
Zapadoceského muzea snazvem Trnkova zahrada. Vysledky prace Zaka literarné-
dramatického oboru byly prezentovdny na zavérecném festivalu, ktery se konal v letoSnim
Skolnim roce v Moving Stationu, kdy béhem slavnostniho vecera vystoupily vSechny kolektivy
s nastudovanou divadelni hrou. Dale jsou vysledky vzdélavani prezentovany ucasti v
prileZitostnych soutéZich vyhlasovanych MSMT i dal$imi subjekty.

Dale jsou vysledky vychovy a vzdéldvani hodnoceny formou rozboru vysledk( skolnich kol
soutézi pro vytvarny obor a rozboru zavérecnych predstaveni LDO.

Ve Skolnim roce 2017/2018 probihala vyuka tradi¢né na vysoké urovni. Svédci o tom mimo
jiné velké mnoiZstvi ocenéni v soutézZich na krajské i celostatni urovni. Hodnoceni vychovné
prace je obsazeno i v rozborech z hospitaci u jednotlivych pedagog(. Prednosti prace celého
tymu pedagogl je velkda vstficnost k potfebam kazdého Zdka, jeho osobnostnimu i
uméleckému zaméreni. | ve skupinové vyuce je realizovan individuadlni pfistup ke kazdému
zaku, v odlivodnénych pripadech je kazdému umoznén vybér zaddani i techniky tak, aby byl co
nejlépe stimulovan a rozvijen jeho jedinecny talent.

K prohlubovani vychovného pusobeni na Zaky slouzi pravidelnd soustfedéni, zajezdy za
umeénim, seminare a dalsi akce.

Na konci 1. pololeti prospélo s vyznamenanim 289 zaku
Neklasifikovani: 1 zak
Na konci 2. pololeti prospélo zaka s vyznamenanim: 277 zaku

Neklasifikovani: 9 zaka



Stipendia byla udélena témto Zaklim:

Zuzana Breuerova, Sofie Gabrielova, Svatava Rizkova, Michaela Kilidanova, Julie Berankova,
Oliver Boura

Absolventi za $kolni rok 17/18:

VO - Pojerova Elika, Pfihodova Eva, Sindlerovd Elidka, Bartovsky Pavel, Beuerovd
Magdalena, Gregorova Denisa, Honomichl David, Nosek Alfons, Panik Tomas

LDO — Plescher Luka$, Smucr Adam, Zakl Dominik

Absolventska vysvédceni a stipendia na dalsi skolni rok byla vydana v rdmci absolventského
vecera, ktery se konal na Moving Station 27.6.2018

1.5 Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

Vytvarné soustiedéni v Trnce, 21. — 22. 10 2017, toto soustfedéni, o které bylo z fad zaku
velky zajem, slouZilo k poradé a zahajeni praci na velkém tématu Korfeny pro Zapadoceské

muzeum. Prace, které zde vznikly, byly pak soucasti vystavy.

Tyden otevienych dvefi 25. — 30. 1. 2018. Tato akce je pfilezitosti pro rodi¢e podivat se, jak
v Trnce probiha vyuka, zapojit se do ni a spolu s détmi vytvorit néjaké to umeélecké dilko.




Vystava Koreny v Zapadoceském muzeu, 28.3. — 16.9. 2018 Tato vystava, ke které byla nase
Skola prizvadna, predstavovala pro Zaky i ucitele moznost spolecné vytvorit umélecky celek,
ktery respektoval zadani poradateld. Diky tomu se déti naudily odvést opravdovou,
zodpovédnou praci, vybrat si z gejziru napad( ty, které funguji jako celek.

Navstévnici vystavy mohli objevovat svét koren(, ktery je plny barev, pfibéhl a prekvapeni.
Po prekroceni bludného kofene se zmensili a ocitli se pod zemi, v plidé, kde mohli zaZit tfeba
pfibéh krtka. Vystava byla pojata jak umélecky tak védecky. Z tisku: , Zakladnim cilem
autord bylo ukazat tenkou hranici mezi realitou a fantazii. Vedle zdbavné a naucné ¢asti jsou
proto soucdsti vystavy také napriklad kresby inspirované pod povrchem, které vytvofily déti
ze Zakladni umélecké Skoly Trnka.

Trnka v Café Muzeu od 9. 4. 2018 Vystava praci zakl, opét téma Koreny. Ne vsechny prace
se dostaly do vystavniho salu Koren(. Proto dostaly Sanci i prostoru kavarny v Zapadoceském
muzeu.

Trnkova zahrada, ZUS Open, 24.5. 2018 Tato tradi¢ni vystava v Safafikovych sadech byla
zakondenim prace na obrovském tématu Koreny. Safafikovy sady tedy byly v obleZeni
brouck, krtkd a jiné havéti, kterou ¢lovék okem jen tak neuvidi. Pfes nepfiznivé pocasi nds
74ci nezklamali a pfisli tvofit pod zelené pergoly sad(l. Soucasti vystavy byla i akce ZUS Open,
ktera ma za cil upozornit na praci zakladnim uméleckych skola a podpofit ji tak.




Vikendové soustiedéni v Domaslavi, 9.6. — 10. 6. 2018. Soustfedéni v Domaslavi ma za cil
prenést vyuku z lavic ven, do pfirody, tvofit v jiném prostredi a stmelit kolektiv Zak( i uciteld.

Absolventsky vecer Trnky, Divadelni prehlidka, Vystava absolventskych praci, 27.6. — 29.6.
2018. Béhem slavnostniho vecera byla zahdjena vystava v Moving Station, preddna
absolventska vysvédceni a stipendia. Zaroven se predvedly soubory literdrné-dramatického
oboru se svymi nastudovanymi inscenacemi. Divaci méli moZnost shlédnout certovské
pfedtanceni a predstaveni Krasobruslafky, predstaveni Bajky Barda Beedliho a inscenaci
Proc¢?Prosté proto, kterou nastudoval Mroz v krabici.

15 let Trnky na plzenské radnici, Mazhaus Vystava mapovala praci Zzaka a jejich pedagogu za
dobu patnactiletého fungovani skoly.

g e




Letni vytvarny tabor, Tomasiv Dvlr u Hojsovy Straze, 20.8. — 26. 8. 2018 Cely Skolni rok je
pak zakonéen letnim taborem, na ktery se tési nejen déti, ale i pedagogové. Tématem
letoSniho tabora byla filmova a knizni predloha Karolina a svét za tajemnymi dvermi.
Zpestienim programu byla navstéva spratelené organizace Ledovec s Martinem Fojtickem,
ktery ptivezl CIRKUS.

1.6 Uspéchy zaku

Ptijeti Stfedni odbornou $kolu, uzitého uméni a designu ,,Nerudovka“
Magdalena Bauerova — obor Graficky design,

Kristyna Vanickova — obor Graficky design,

Adéla RGzickova — obory Graficky design + Design interiéru,

Jana TiSnovska — obory Graficky design + Multimedialni tvorba

Pfijeti na SSUUPS Zamegek s.r.o.

Magdaléna Baxova — obor Graficky design a média

Fakulta designu a uméni Ladislava Sutnara, ZCU

Tomas Novotny — obor Multimedialni design, specializace nova média
FAMO (Filmova akademie Miroslava Ondficka)

Pavel Bartovsky — obor ReZie a stfih



Uspéchy 7aka v soutéich:

Pavel Bartovsky — vitézstvi ve $kolnim kole, druhé misto v okresnim kole, SOC (celostatni
prehlidka Stfedoskolské odborné ¢innosti), v oboru Teorie kultury, uméni a umélecké tvorby,
za reklamni spot na VOS a SPSE Plzen, v roce 2017 ziskal 1. misto v okresnim a krajském kole,
zvlastni ocenéni rektora Masarykovy univerzity, dale obdrzel dékovny list hejtmana
Plzenského kraje

Tomas Panik — 2. Misto — Stfibrnd plaketa malirky Vilmy Vrbové-Kotrbova, za linoryt ,,Pohyb
a rytmus”, Cesta 2018, Klenova

Amélie Kuhnova (8 let) — Cestné uznani palety Vilmy Vrbové-Kotrbové, Cesta 2018, Klenova

Magdalena Bauerova, Kristyna Vani¢kova — 2. Misto, soutéZ na téma ,Volna ilustrace ke
knize“, Nerudovka

Jana TiSnovska — 3. Misto, soutéZ na téma ,Volna ilustrace ke knize“, Nerudovka

Literarné — dramaticky obor

Vybér akci a uspéchu Literarné — dramatického oboru ve skolnim roce 2017/2018

Soubor Kastrol — ucast na méstském kole postupové prehlidky détskych divadelnich
soubor, ktera se konala 15.3.2018 v Moving Station, inscenace Kralici, postup do krajského
kola (20.-22.4.2018, Dobrany). Z Dobfan pak Kastrol postoupil do celostatniho kola na
prehlidku Détska scéna Svitavy 2018 (9.- 14.6.2018)

Soubor Buddeto! s inscenaci ,, A nejmladsi znovu jako dfiv (sere mé to, ale musi byt krasnd)“
a soubor Mroz v krabici s inscenaci Proc? Prosté proto, postoupili z krajského kola, které se
konalo 14. — 15.4. 2018 v Moving Station do celostatniho kola postupové prehlidky
studentskych divadelnich soubor@l Mlada scéna v Usti nad Orlici (20. — 24.6 2018). Viechny
soubory pak ndas kraj Uspésné reprezentovaly.
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Soubor Kastrol dostal pozvanku na prehlidku Déti Vychova Divadlo, kterou na podzim porada
Katedra Vychovné dramatiky DAMU. Z kapacitnich dlivodd inscenace nebyla vybrana, presto
tuto pozvanku povazujeme za Uspéch.

Soubor Buddeto! byl se svou inscenaci pozvan na podzimni prehlidku studentskych divadel,
které se bohuzel z ¢asovych dlivod(, nemohl zG¢astnit.

1.7 Financni prostiedky ziskané z dotacnich programt

Skola ziskala ve $kolnim roce 2017/2018 finanéni prostfedky z téchto dotaénich program:

Magistrat mésta Plzné, Odbor kultury MMP — 15 000, Jednolety dotacni program v oblasti
kultury na podporu umeéleckych a kulturnich projektll pro rok 2018 — projekt Trnkova
zahrada 2018

Plzenisky kraj — Odbor kultury (Podpora kultury v Plzeriském kraji pro rok 2018) — 25 000,- na
vystavu Trnkova zahrada 2018,

Plzenisky kraj, Odbor Skolstvi mladeze a sportu (Naplfovani Koncepce podpory a mladeze
v Plzenském kraji) — 20 000,- K¢ na poradani vytvarnych soustiedéni

2 Vlastni hodnoceni Skoly

Vlastni hodnoceni Skoly bylo pribéziné, v souladu s platnymi pravnimi predpisy, realizované
ve Skolnim roce 2017/2018. Cely proces vlastniho hodnoceni je koncipovan jako prostiedek
na cesté ke zvySovani kvality Skoly ve vSech sledovanych oblastech a neni tak pouze
jednorazovych popisem situace ve Skole, ale vysledek stfednédobého a systematického
sledovani vymezenych oblasti. Do vlastniho hodnoceni byli zapojeni prakticky vsSichni
pedagogitti i nepedagogicti pracovnici Skoly.

Vlastni hodnoceni Skoly bylo realizovano v nize uvedenych oblastech:

e Podminky vzdélavani

e Pr0béh vzdélavani (kritéria, indikatory kvality)
e Vysledky vzdélavani zaka

e Rizeni $koly

2.1 Cile vlastniho hodnoceni

Pro auto-evaluacni proces byly stanoveny nize uvedené cile:
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e Zjisténi redlné existujiciho stavu ve vsech sledovanych oblastech (viz kapitola 2.) na

zakladé udaju ziskanych konzultacemi s Zaky, pedagogy Skoly, rodici a ohlasy

verejnosti.

e Identifikace silnych a slabych mist a stranek procesu probihajicich ve vybranych

oblastech provozu Skoly

e Stanoveni ndvrh(l feSeni odstranéni systémovych chyb se stanovenim miry realné

moznosti provedeni zmén

2.2 Harmonogram vlastniho hodnoceni

Zaméreni auto-evaluace

Nastroje

Harmonogram

1. Podminky ke vzdélava

ni

Materidlni a prostorové

Hodnoceni pedagogl

1X za dva roky

podminky
Personalni podminky Hodnoceni CSI Dle potteby
Spoluprace s rodici, verejnosti Rozhovory s rodidi, tisk Prabézné

Hygienické a bezpecnostni
podminky

Pozorovani, rozhovory,
kontroly

Dle platnych predpist

Systém a organizace sSkoly

Zapisy z jednani pedagogické
rady, jednani spravni rady

Psychosocidlni podminky Skoly
(klima skoly)

Rozhovory s pedagogy, rodici,
zaky

2. Prabéh vzdélavani (indikatory kvality)

Hospitace ve vyucovacich
hodinach

Dle pldnu hospitacni ¢innosti

Individualni vzdélavaci programy

Jsou vypracovany
s pfihlédnutim k potfebam Zaka

1x za rok

Propojenost jednotlivych ¢asti
Svp

Hospitace ve vyucovacich
hodinach

Dle pldnu hospitacni ¢innosti

Naplriovani klicovych
kompetenci

Vzajemna spoluprace pedagogl

Pribézné

Realizace SVP

Kontroly vystupl, hospitace

Dle planl hospitac¢ni ¢innosti
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VyuZziti pomucek, techniky

Systém osobni odpovédnosti
kazdého pedagoga

meésicné

Podil samostatné a tymové
prace zaka

Hospitace ve vyucovacich
hodinach

Dle planu hospitacni ¢innosti

Vyuzivani organizacnich forem
vyuky

Hospitace ve vyucovacich
hodinach

Dle pldnu hospitacni ¢innosti

’ ’

3. Vysledek vzdélavani

Uroven védomosti, dovednosti a
vystupt

Realizované projekty,
hospitace, vystavy, vysledky v
soutéZich

Dle pldnu hospitacni ¢innosti,

Skolni kola soutézi

Uspé&nost absolvent(

Pfehled absolventt

1x za rok

Vysledky vychovné prace

Vysledky soutézi, hospitace,

Pribéiné, dle planu hospitacni

vystavy ¢innosti
4. Rizeni 3koly
Stanoveni strategie, koncepce Pedagogické rady, vlastni 1x rodnd
rozvoje Skoly hodnoceni, vyro¢ni zpravy
Skolni Fad Vnitfni kontrola 1x za rok
Interni smérnice Vnitfni kontrola Pribéiné

Sledovani prace ucitelll

Hospitace ve vyucovacich
hodinach, soutéze

Dle planu hospitacni ¢innosti

Pedagogické rady Autoevaluace, pohovory Pribézne

Vzdélavani pedagogickych Podle potieby Ixroind

pracovnikt

Administrativa a povinna Skolni matrika, tiidni knihy, ol vy y
Pribéiné

dokumentace Skoly dalsi podle skolského zakona

Ekonomické Fizeni Vetejnopravni kontroly Pribéziné
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2.3 Slovni shrnuti vlastniho hodnoceni

Podminky ke vzdélavani

Skola sidli v nové zrekonstruovanych prostorech budovy ve Stani¢ni ulici €. 2. Je vybavena
novym funkénim zafizenim, jako jsou dva velkoformatové tiskarské lisy, keramicka pec,
plazmovou obrazovkou pro projekci animovanych filmG i obrazl z déjin vytvarné kultury,
fotoaparaty, stativy, svétly a pocitaci. Dale vestavhym nabytkem, ktery slouZi
k bezproblémovému provozu vytvarného oboru, kupfikladu velkymi mycimi dfezy a vdlem
pro umyti pomtcek po praci, vestavnymi skiinémi pro ukladani pomucek, regdly a podobné.
Radi bychom zlepsili jeSté vybaveni mobilnim nabytkem - novymi vyklopnymi, polohovacimi
stoly a vyskové stavénymi Zidlemi. DalSim ze zaméru je vybaveni pro multimedialni studijni
zaméreni, doplnéni o dalsi fotoapardaty, pocitace a stativy. Pfes velké investice do Uprav
prostorl zdpasime s nedostatkem skladovacich prostor, i s nedostate¢nym prostorem pro
vyuku. Po dobu tfi let se snazime ziskat dalsSi prostor pro Skolu v uvolnénych bytech v domé.
Zatim ndm bytovy odbor MMP nemohl vyjit vstfic. Doufame, Ze v dalSich letech se povede
situaci zlepsit. Vedeni skoly pravidelné konzultuje s bytovym odborem moznost pridéleni
dalsich prostor. Skola je vybavena dostatkem spotiebniho materidlu pro préci v hodinach
pedagogové na odlou¢eném pracovisti na Mikulasském namésti, kde do ¢ervna 2017 sidlily
tridy se studijnim zamérenim Prostorova tvorba a kultura, jsme vyresili presunutim tohoto
pracovisté do hlavni budovy ve Stanicni ulici. Ve sklepnim prostoru nebyl dostatek mista pro
odkladani rozdélanych praci vétsSich rozmérl a skladovani rGznorodého materidlu vyuky.

Pedagogicky sbor tvofi mladi aprobovani ucitelé s vysokym stupném odbornosti. Pfesto se
snazime o dalsi zlepSovani kompetenci uméleckych, pedagogickych i teoretickych. Kromé
absolvovani skoleni, kurzi a workshopl poradanych akreditovanymi i jinymi subjekty,
zvySujeme svou odbornost i velmi ¢astymi vzajemnymi konzultacemi nad vystupy hodin, pfi
pripravé ucebnich planl a soustredéni zakl, kdy vidy spolupracujeme na tématu, organizaci
i formé pedagogického plsobeni. Ke zlepseni pedagogickych kompetenci slouZi i soustfedéni
kdy jeden zpedagogli seznami ostatni snovou technologii, uméleckym nazorem, i
metodikou, kterou pouzivad. Ke vzajemné vyméné nazor(i, uméleckych postoji a metodiky
prace nam slouZi i hodnoceni a vybér praci ve Skolnich kolech a vzajemné hospitace. K
prohlubovani znalosti z déjin uméni ndm slouzi pravidelné zajezdy do velkych evropskych
galerii nejméné jednou za dva roky. Ty jsou uréeny nejen pro zZaky, ale i ucitele. Samoziejmé
neopomijime ani vystavy v Plzni, Praze a jinde.

Velky dlraz klademe na dobrou spolupraci s rodi¢i Zaka. Rodi¢e maji na konci vyuky pfistup
do ucebny, kde se zucastni zavérecného hodnoceni prace. Chceme, aby rodi¢e dobfe chapali
cile a formy prace pedagogl, aby se stali soucasti Zivota Skoly a sdileli s nami radost
z vysledk(l a pokrok( déti. SlouZi k tomu také slovni hodnoceni prace kazdého Zaka na konci
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pololeti, kdy ucitel shrne a vysvétli témata a pedagogicky zamér, vyzdvihne kladné vysledky
prace Zzaka a upozorni na nedostatky. S atmosférou a formami vyuky se rodie seznamuji na
pravidelnych dnech otevienych dvefi, které se konaji jednou, nebo dvakrat rocné. Rodice,
sourozenci, prarodice i pratelé v tyto dny mohou pfijit na vyuku s Zaky, spole¢né tvofit, zazit
uvolnéni, nadseni, tvlrci vypéti, mohou se zasnit s ndmi v pfibéhu, vzpominkach i emocich,
které umélecka tvorba ptindsi. Nauci se zaklady vytvarného jazyka i technologie. S vysledky
prace zaka se rodi¢e mohou seznamit i na pribéznych vystavach v budové skoly, ale hlavné
na zavérecné vystavé v méstskych sadech s ndzvem Trnkova zahrada, na které ma kazdy
z zakl vystavenu alespon jednu praci. Rodice se mohou podle kapacitnich moznosti

zUcastnovat i dalSich akci Skoly jak soustfedéni a zajezdy za uménim.

Psychosocidlni podminky Skoly jsou postaveny na kladném pfistupu ke kazdému zdku i jeho
rodi¢im. Vzdjemna d(ivéra, respekt, otevienost, spoluprace a dodrZovani zasad sluSnosti a
struktury vyuky vytvati klima, ve kterém se kazdy citi platnym a vazenym. Je v bezpeci pred
stresem, spéchem a potlacovanim lidskych potfeb. V takové atmosfére neni nutné, aby se
ucitel domahal respektu pomoci strachu ze Spatného hodnoceni Zzdka, vykanim, Cdi
povySenym jednanim s zaky. Tyto mechanizmy povaZzujeme za nejucinnéjsi pro predchazeni
psychosocidlné patologickym jevim i nebezpedi UrazQ.

Pribéh vzdélavani

Pribéh vzdélavani Zaka je urcovan zakladni myslenkou o vzdélavani kazdého zéka podle jeho
individualnich potfeb, vychoziho stavu dovednosti, osobnostnimu typu a jedinecnosti
talentu. V hromadné a skupinové vyuce dochazi ke vzajemnému ovlivnéni a vzajemné
inspiraci, k hledani spole¢nych témat a pfiklonu k zaméreni vétsiny ve skupiné. Presto je
mozné u vyrazné odliSnych typU Zaku jit cestou individualnich zadani témat a zpracovani
podle vlastniho vybéru, nebo citlivému vedeni ucitelem. Zdmérem vychovného procesu je
predevSim probouzeni tvofivosti a sebeuvédoméni. V kazdém kolektivu tak dochazi
k neopakovatelnému priabéhu vychovné prace, ke hledani sebevyjadieni pomoci dobre
zvladnuté znalosti vytvarnych technik a vytvarného jazyka. Dochézi k propojeni &asti SVP bez
ohledu k zafazeni do ro¢nik. Ve Skolnim roce 17/18 Zaci bez problému zvladli plnéni vystup(
pro rocnik, do kterého jsou zarazeni, ve velké vétsiné vsak zvladnou vystupy pro vyssi ro¢niky
a to pfi individualnim rldstu a zpGsobu vyjadreni. V literarné-dramatickém oboru je postup
velmi podobny.

Vysledek vzdélavani

Vysledek vzdélavani se projevuje jednak dosaZenou Urovni vystupl (vytvarné prace,
divadelni predstaveni), jednak rozdilem v drovni uméleckého projevu Zdka na zacatku
Skolniho roku a na konci roku. Vysledek vzdélavani se projevuje i zvySovanim schopnosti
sebereflexe a zvySovanim schopnosti soustfedéné pracovat na dokonceni dila. (Hodnoceni je
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formulovano ve slovnim hodnoceni Zaka na konci pololeti). Postup kazdého Zaka je mozné
dolozit chronologicky fazenymi vystupy. Kromé toho Zaci dostavaji klasické vysvédceni na
predepsaném formuldfi. Hodnoceni vysledkl vzdélavani Zzaka na vysvédceni je vyjadieno na
zakladé rozhodnuti Feditele $koly a pedagogické rady klasifikaci. Zaci jsou v jednotlivych
pfedmétech hodnoceni témito stupni: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — uspokojivy, 4
neuspokojivy. Zaci s pfevahou hodnoceni 1 prospivaji s vyznamendnim, ?aci s pfevahou
klasifikace 2 - 3 prospéli, zaci s hodnocenim 4 - neprospéli.

Uspé&3nost absolvent(l je moZno hodnotit podle Grovné absolventskych praci, ¢aste¢né podle
uspésnosti pri talentovych zkouskach na stfedni a vysoké umélecké Skoly a ¢asteéné podle
uplatnéni v dalSich letech (studium na vysokych Skoldch s uméleckym zamérenim, vlastni
tvorba s vefejnou prezentaci, ale i uplatnéni v zaméstnani s potfebou tvofivosti a znalosti
uméleckych postup().

Rizenf koly

Pti fizeni Skoly reditelka klade velky dliraz na spolupraci celé pedagogické rady. Iniciuje ¢etna
setkdni ucitell, schizi pedagogické rady, vzajemnou spoluprdci, podporuje realizaci vlastnich
projektd ucitelll. Kromé oficidlnich konzultaci tykajicich se vedeni tfidni i Skolni dokumentace
s kazdym ucitelem, konzultuje i pedagogické postupy a volbu namétl, ¢i technik na
neoficidlnich setkanich, pripadné konzultacemi pred, nebo po vyuce. Diky této systematické
praci ma Skola velmi stmeleny kolektiv ucitelli, ktefi jsou si védomi nutnosti velkého
pracovniho nasazeni, maximalni snahy o co nejlepsi pfipravu hodin pravidelné vyuky, akci
Skoly i vedeni dokumentace.

Ke zlepSeni materidlového vybaveni a zafizeni Skoly ndbytkem vyuzivdme prostiedky
zdotaci a grantd. V letoSnim Skolnim roce nam bylo ptidéleno celkem 60 000,- K¢ v
grantovych fizenich. Véfime, Ze v dalSich letech se financni se bude finan¢ni situace i nadale
zlepSovat, takie budeme moci opét investovat tak, abychom vytvofili perfektni podminky
pro praci zaku i uciteld.

Dasa Nesvedov3, reditelka Skoly
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